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COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

N°: 39

(1) MACROPROCESO : Gestion de Extension. cODIGO:

(2) PROCESO: 1- Planificacion de alianzas estratégicas.. CcODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Generar espacios para la planificacién de alianzas.

Desarrollar y aplicar proyectos acordes a las necesidades
1- Chequeo de las necesidades del entorno para la planificacién |reales del entorno. Facilitar la | Ing. Guillermo Achar Lépez - Director de Extension.
de alianzas y descubrir entidades para la vinculacion alianza con entidades interesadas en financiar y ejecutar los Encargada de Vinculacién Social.

proyectos desarrollados en la institucion.

2- Presentacion de proyectos adecuados a los requerimientos  |Firmar alianzas estratégicas de cooperacion con empresas Ing. Guillermo Achar Lopez - Director de Extension.
de las entidades para lograr la adjudicacion. publicas y privadas u organizaciones. Encargada de Vinculacién Saocial.

Elaborado por: Econ. Antonio ismaei Moraez - Sub Responsabie del MECIP Fecha: Octubre 2023

Revisado por: Lic. Luz Marilda Bertoni - Responsable del MECIP Fecha: Octubre 2023

Aprobado por: Ing. D.Sc. Eustaquio Alcides Martinez Jara - Decano Fecha: Octubre 2023
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COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

N°: 39

(1) MACROPROCESO : Gesti6n de Extension. cODIGO:

(2) PROCESO: 2- Fortalecimiento del talento humano. CcODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Orientar a funcionarios para el fortalecimiento del talento humano.

1- Acceso a capacitacion, evaluaciones, beneficios Incluir plantel de funcionarios en ascensos, cursos de . . .
S0 e eap : : y o . g L Ing. Guillermo Achar Lépez - Director de Extension.
categorizacion a plantel de funcionarios. capacitacion, evaluaciones, beneficios y categorizacion.

Elaborado por: Econ. Antonio Ismael Moraez - Sub Responsable del MECIP Fecha: Octubre 2023

Revisado por: Lic. Luz Marilda Bertoni - Responsable del MECIP Fecha: Octubre 2023

Aprobado por: Ing. D.Sc. Eustaquio Alcides Martinez Jara - Decano Fecha: Octubre 2023
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COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

N°: 39

(1) MACROPROCESO : Gestion de Extension. cODIGO:

(2) PROCESO: 3- Formulacién y ejecucion de Programas interdisciplinarias. cODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Implementar mecanismo de registro de las actividades desarrolladas en la institucion, mediante la elaboracién de Memoria Anual.

Coordinar y gestionar las actividades dentro de los proyectos
1- Formulacién y ejecucion de Programas interdisciplinarios. de investigacién y extensién, involucrando a docentes y
estudiantes, acorde a las necesidades del entorno.

Ing. Guillermo Achar Lépez - Director de Extension.
Funcionarios de la DEXT

Elaborado por: Econ. Antonio Ismael Moraez - Sub Responsable del MECIP Fecha: Octubre 2023

Revisado por: Lic. Luz Marilda Bertoni - Responsable del MECIP Fecha: Octubre 2023

Aprobado por: Ing. D.Sc. Eustaquio Alcides Martinez Jara - Decano Fecha: Octubre 2023
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COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

Ne°: 39

(1) MACROPROCESO : Gestion de Extension. cODIGO:
(2) PROCESO: 4- Programacion de un sistema de informacién institucional. cODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Gestionar programas de informacién y comunicacién institucional.

Gestionar métodos tecnolégicos para la difusion de temas

referentes a la institucion, Ing. Guillermo Achar Lopez - Director de Extension.

Encargada de Difusion y Eventos.

1- Incorporaciéon de herramientas y medios de sistema de

comunicacion institucional. o . o
Propiciar un sistema de comunicacion interna y externa de

calidad.

Administrar y divulgar informaciones referentes a
2- Administracion de la pagina web institucional. actividades desarrolladas dentro de la institucion en Ia
pagina web institucional

Ing. Guillermo Achar Lopez - Director de Extension.
Encargada de Difusién y Eventos.

Elaborado por: Econ. Antonio Ismael Moraez - Sub Responsable del MECIP Fecha: Octubre 2023

Revisado por: Lic. Luz Marilda Bertoni - Responsable del MECIP Fecha: Octubre 2023

Aprobado por: Ing. D.Sc. Eustaquio Alcides Martinez Jara - Decano Fecha: Octubre 2023
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COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

Ne°: 39

(1) MACROPROCESO : Gestion de Extension. cODIGO:

(2) PROCESO: 5- Programas de Bienestar Social Universitario. CcODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Impulsar programas de bienestar social universitario.

Profesores de Extension y Encargado de
Capacitaciones, Encargado de Difusidn, Encargado de
Vinculacién Social

1- Acompafamiento a los programas de Bienestar Social Acompaiiar y propiciar los programas de Bienestar Social
Universitario. Universitario.

Elaborado por: Econ. Antonio Ismael Moraez - Sub Responsable del MECIP Fecha: Octubre 2023

Revisado por: Lic. Luz Marilda Bertoni - Responsable del MECIP Fecha: Octubre 2023

Aprobado por: Ing. D.Sc. Eustaquio Alcides Martinez Jara - Decano Fecha: Octubre 2023
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COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

Ne°: 39

(1) MACROPROCESO : Gestion de Extension. CcODIGO:
(2) PROCESO: 6- Programa de integracion de la comunidad académica. CODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Formular programas de integracién de la comunidad académica.

1- Colaboracion en la planificacion y ejecucion de los programas (Acompafiar el proceso de ejecucién de los programas de| Ing. Guillermo Achar Lépez - Director de Extension.
de integracion de la comunidad académica. integracion de la comunidad académica. Profesores de Extensionistas.

Aplicar encuestas de satisfaccion sobre desempefioc de
funcionarios y pasantes; asi como de actividades de
extension realizadas.

Ing. Guillermo Achar Lopez - Director de Extension.
Profesores de Extensionistas.

2- Implementaciéon de mecanismos de evaluacion y satisfaccion
sobre personal y actividades realizadas.

Elaborado por: Econ. Antonio Ismael Moraez - Sub Responsable del MECIP %\ A& Fecha: Octubre 2023

Revisado por: Lic. Luz Marilda Bertoni - Responsable del MECIP Fecha: Octubre 2023

|

Aprobado por: Ing. D.Sc. Eustaquio Alcides Martinez Jara - Decano Fecha: Octubre 2023
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COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

N°: 39

(1) MACROPROCESO : Gestion de Extension. cODIGO:

(2) PROCESO: 7- Participacion en redes universitarias. CODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Propiciar la participacion en redes universitarias.

1- Colaboracién en la participacién de redes universitarias. 2 o
universitarias (Rexune).

Participar e impulsar trabajos de cooperacion en redes

Ing. Guillermo Achar Lopez - Director de Extension.

Profesores de Extensionistas.

Elaborado por: Econ. Antonio Ismael Moraez - Sub Responsable del MECIP

Fecha: Octubre 2023

Revisado por: Lic. Luz Marilda Bertoni - Responsable del MECIP

Fecha: Octubre 2023

Aprobado por: Ing. D.Sc. Eustaquio Alcides Martinez Jara - Decano

Fecha: Octubre 2023




%\«&@@&«w\&&.\\m&_w&a\e\n\%&@ a ..:mnmU
r\ﬂ%&\ §§ _ 2015

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

N°: 39

(1) MACROPROCESO : Gestion de Extension. CODIGO:

(2) PROCESO: 8- Incorporacion de programas de formacién y capacitacion. CcODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Impulsar la incorporacioén de programas de formacién y capacitacion.

Planificar y ejecutar cursos para la comunidad, con la| Ing. Guillermo Achar Ldpez - Director de Extension.

i Pliogiamacionmyelecocmc b pnsosde capasiiagon. colaboracion de alumnos de la FPUNE. Profesores de Extensionistas.
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Revisado por: Lic. Luz Marilda Bertoni - Responsable del MECIP Fecha: Octubre 2023
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Aprobado por: Ing. D.Sc. Eustaquio Alcides Martinez Jara - Decano Fecha: Octubre 2023
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COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

N°: 39

(1) MACROPROCESO : Gesti6n de Extension. cODIGO:

(2) PROCESO: 9- Ejecucion de programa de incentivo |+D+i. CcODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Propiciar la ejecucion de programa de incentivo [+D+i.

o 3«:33«33 ceso .no&ao :

Involucrar de manera directa a los alumnos y docentes en

1- Desarrollo de proyectos de investigacion y extension en s IealanjosrdrExtansion;

funcion a las areas de que rigen en la institucion. g .
q 9 Fortalecer el vinculo entre docentes, estudiantes y la

Direccion.

Ing. Guillermo Achar Lopez - Director de Extension.
Profesores de Extensionistas.

Elaborado por: Econ. Antonio Ismael Moraez - Sub Responsable del MECIP

Fecha: Octubre 2023

Revisado por: Lic. Luz Marilda Bertoni - Responsable del MECIP

Fecha: Octubre 2023

Aprobado por: Ing. D.Sc. Eustaquio Alcides Martinez Jara - Decano

Fecha: Octubre 2023
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COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

Ne: 39

(1) MACROPROCESO : Gestion de Extension. CcODIGO:
(2) PROCESO: 10- Desarrollo de programas de extension universitaria. CODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Impulsar el desarrollo de actividades de extensién universitaria.

Trabajar en las actividades en el marco de los proyectos de
1- Desarrollo de Proyectos de Extensién. Extension, que involucren a docentes y estudiantes, acorde a las
necesidades, con el objetivo de fortalecer vinculos entre las partes.

Ing. Guillermo Achar Lopez - Director de Extension.
Profesores de Extensionistas.

Elaborado por: Econ. Antonio Ismael Moraez - Sub Responsable del MECIP Fecha: Octubre 2023

Revisado por: Lic. Luz Marilda Bertoni - Responsable del MECIP Fecha: Octubre 2023

Aprobado por: Ing. D.Sc. Eustaquio Alcides Martinez Jara - Decano Fecha: Octubre 2023
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COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Subprocesos

Ne: 39

(1) MACROPROCESO : Gestion de Extension. CcODIGO:

(2) PROCESO: 11- Implementacién de programa de vinculacion social. cODIGO:

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: Gestionar la implementacion de programa de vinculacion social.

Coordinar programas que incentiven el desarrollo de

1- Planfficacion y sjecucion de programiasde viriculacion soclsl fuera de la facultad, involucrando a los estudiantes de todas

las carreras y al plantel docente.

proyectos de extension y de emprendedurismo dentro y| Ing. Guillermo Achar Lépez - Director de Extension.

Encargada de Vinculacién Social.

Elaborado por: Econ. Antonio Ismael Moraez - Sub Responsable del MECIP

Fecha: Octubre 2023

Revisado por: Lic. Luz Marilda Bertoni - Responsable del MECIP

Fecha: Octubre 2023

Aprobado por: Ing. D.Sc. Eustaquio Alcides Martinez Jara - Decano

Fecha: Octubre 2023




